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RESUMO

Cada estudante possui um alto custo para uma instituicdo sendo ela publica ou privada, através dessa
percepcdo buscou-se analisar o rendimento académico e a permanéncia dos estudantes no Instituto Federal
Farroupilha campus Santo Augusto. O método utilizado caracterizou-se como pesquisa aplicada de
natureza quali-quantitativa, por meio do modelo conceitual de performance estudantil de Rumberger e Lim
2008. Os cursos analisados foram de Licenciatura em Ciéncias Bioldgicas e Computacdo, Tecnologia em
Gestdo do Agronegdcio e Alimentos, Bacharelados em Administracdo e Agronomia. A demonstracgéo e
andlise de dados foi realizada com a elaboracdo de tabelas, onde percebeu-se satisfatério indices de
assiduidade, comprometimento, e desempenho em relagdo as notas, o que reforca a importancia das
politicas de incentivo a permanéncia e éxito na instituicdo.
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ABSTRACT

Each student has a high cost to an institution whether public or private, through this perception sought to
analyze the academic performance and permanence of students at the Federal Institute Farroupilha
Campus Santo Augusto. The method used was characterized as applied research of a qualitative and
quantitative nature, through the conceptual model of student performance of Rumberger and Lim 2008.
The courses analyzed were Degree in Biological and Computer Sciences, Technology in Agribusiness and
Food Management, Bachelor Degrees in Administration and Agronomy. The demonstration and data
analysis was performed with the elaboration of tables, which showed satisfactory attendance, commitment
and performance indexes in relation to the grades, which reinforces the importance of the policies to
encourage the permanence and success in the institution.
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Introducao

Nos dias de hoje, cada vez mais o ensino superior vem se tornando de extrema
importancia para se tornar um profissional qualificado, podendo assim atender as exigéncias
do mercado de trabalho e, consequentemente, garantir um futuro financeiro de maior
estabilidade. Contudo, nota-se que nem sempre € possivel permanecer na graduagdo, devido a
muitos fatores que afetam direta e indiretamente a permanéncia e o €éxito dos académicos de
qualquer Institui¢do de Ensino Superior (IES), seja ela publica ou privada. Na concepcao de
Baggi e Lopes (2011, p. 356), esse “E um problema que vem preocupando as instituigdes de
ensino em geral, sejam publicas ou particulares, pois a saida de discentes provoca graves
consequéncias sociais, académicas e econdmicas.”.

Nesse contexto, desenvolveu-se esse estudo a partir da construcao de um questionario, o
qual foi aplicado nas seis turmas do primeiro semestre de todos os cursos superiores. Este
questionario foi desenvolvido através do modelo conceitual de performance estudantil de
Rumberger e Lim 2008, os quais executaram um estudo sobre métodos de pesquisa para a
identificagdo de fatores de evasdo e permanéncia na educagdo profissional, embasando o
questionario com fatores relacionados a: performance académica; comportamentos; ocupagao;
atitudes; estrutura familiar; institui¢do; comunidade e outros.

Materiais e Métodos

A pesquisa classificou-se quanto a natureza como pesquisa aplicada e quanto a
abordagem quali-quantitativa, pois buscou através de tabelas analisar e entender os resultados
obtidos. Quanto aos objetivos caracteriza-se como sendo exploratoria e descritiva, que
conforme afirma Prodanov e Freitas (2013, p. 53): “Pesquisa Descritiva — Assume, em geral,
a forma de Levantamento. Apenas registra e descreve os fatos observados sem interferir
neles.”. Quanto aos procedimentos técnicos ¢ considerada como bibliografica, de
levantamento e pesquisa de campo (TEIXEIRA; ZAMBERLAN; RASIA, 2009). A
elaboracdo e aplicagdo foi realizada por discentes do terceiro semestre do curso de
Bacharelado em Administracao do IFFAR- campus Santo Augusto. Os resultados da pesquisa
foram obtidos por meio de tabulagdo dos dados, com a execu¢do de aplicacdo de questionario
aos alunos cursantes do primeiro semestre de todos os cursos de graduacdo da Instituico.

Resultados e Discussoes

A pesquisa teve seu foco nos alunos de primeiro semestre do ensino superior, pois
segundo a Presidente do programa de permanéncia e éxito - PPE da institui¢do, o maior indice
de evasdo se encontra nos 1° semestres de todos os cursos. Obteve-se através da aplicacdo um
total de 112 entrevistados, sendo 70% do total de alunos matriculados.



Desempenho académico:
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Figura 01: Desempenho Académico IFFar SA
Fonte: Tabulagdo questionario

De acordo com o modelo conceitual de performance estudantil de Rumberger e Lim
2008, o abandono e a conclusdo sdo influenciados por multiplos fatores individuais e
institucionais. A figura 01 demonstra em porcentagem o resultado quanto a performance
escolar que ¢ divida em trés grupos: desempenho, persisténcia e assiduidade, onde podemos
observar que dos alunos entrevistados 49,1% responderam que t€ém um 6timo desempenho, ou
seja, estdao tendo resultados positivos em relagdo as notas neste primeiro semestre.
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Figura 02: Persisténcia IFFar SA
Fonte: Tabulagdo questionario

Quanto a persisténcia 39,5% dos estudantes alegaram ser esfor¢ados e estar focados nos
estudos, ndo possuindo pensamentos de desisténcia ou troca de curso.

Nivel de assiduidade:

Figura 03: Assiduidade
Fonte: Tabulagdo questionario



Ainda sobre a performance escolar, a assiduidade que significa a frequéncia dos alunos
nas aulas, 40,4% responderam ter um 6timo aproveitamento do curso, o que demonstra que as
acoes que estdo sendo tomadas pela institui¢do estdo trazendo resultados positivos.
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Figura 04: Desempenho Académico IFFar SA
Fonte: Tabulacdo questionario

O comportamento académico, que segundo o modelo de performance estudantil
utilizado, ¢ dividido em cinco grupos sendo eles: engajamento, comprometimento, tempo fora
de sala de aula, relacionamento em grupo e emprego. Pode-se perceber que quanto ao
engajamento, que significa se o aluno estuda nas horas vagas 40,9% responderam que
estudam regularmente.

Comprometimento com as aulas:
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Figura 05: Desempenho Académico IFFar SA
Fonte: Tabulacdo questionario

Sobre o comprometimento, que ¢ um dos aspectos mais importantes da pesquisa, pois
indica se o aluno exige de si proprio um nivel de rendimento satisfatorio, desses 41,7%
responderam estar muito comprometidos, e durante as aulas se dedicaram para obter um bom
rendimento escolar, e quando questionados 46,1% responderam possuir um excelente
relacionamento com os colegas.



Figura 06: Comportamento académico
Fonte: Tabulacdo questionario

Em relagdo ao tempo fora de sala de aula, 41,7% dos alunos respondeu ser assidua, e
ndo ficar pelos corredores em horario de aula. No quesito ocupagao, no total dos entrevistados
72% dos alunos trabalham, também quando questionados, a maioria respondeu estar satisfeita
com o emprego atual. Este resultado mostrou-se muito positivo, pois mesmo os alunos
estarem iniciando sua vida académica, no 1° semestre, muitos estdo empregados. Na
autoavaliacdo, se denominaram bons alunos e possuem objetivos claros de continuar na area
do curso.

O segundo fator da desisténcia ou conclusdao do curso € o institucional, que ¢ dividido
em trés grupos, o familiar, a avaliagdo da propria instituicdo e da comunidade. Em relagdo ao
relacionamento familiar, 94% dos entrevistados responderam ter um bom relacionamento
com a familia e 90% possuem apoio em relagdo aos estudos. Sobre a institui¢ao responderam
estar satisfeitos com a estrutura, e relatam que as disciplinas cursadas até o momento estdo
atendendo as suas expectativas. Quanto a comunidade local, os estudantes estao otimistas por
ela estar comegando a perceber a importancia da instituicdo para o desenvolvimento da
cidade e da regidao como um todo.

Conclusoes

O presente trabalho buscou demonstrar e analisar: o rendimento académico e a
permanéncia dos estudantes, através dos fatores de desisténcia e conclusdo segundo
Rumberger e Lim 2008, onde observou-se os principais dados que influenciam na decisdo do
estudante quanto a permanéncia na instituicdo, levando em consideracao os fatores externos e
internos. Os que tiveram resultado mais significativos foram a assiduidade, o
comprometimento, € o desempenho em relagdo as notas. Mesmo o indice de evasdo ser mais
alto nos primeiros semestres, no ano de 2019 as turmas apresentaram baixa propensio a
evasdo, o que reforca a importancia das politicas de incentivo a permanéncia, ao €xito, ao
planejamento diario e a importancia de se estudar nas horas vagas. Por fim, a pesquisa trouxe
resultados positivos e acredita-se que o referente estudo venha contribuir positivamente para o
futuro da Institui¢do, e servir como ferramenta no combate a tomada de decisdo contra a
evasao.
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